OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor | Liceum Ogolnoksztadcego Carolinum w Nysieogtasza nabor na wolne
stanowisko urzdnicze — starszy referent

1. Wymagania niezlzdne:
a/ Wyksztalcenie : wisze

b/
c/

srednie — 2 letni stapracy
Biegta znajomé&¢ obstugi komputera : w tym programy Word, Excel]d&an
Gotowas¢ podgcia pracy z dniem 01.02.2010r.

2. Wymagania dodatkowe:
- potwierdzone dotychczasowe kwalifikacje iaggiiccia.

3. Zakres wykonywanych zada& na stanowisku:

a/

b/
c/

d/

e/
f/

Biezace kompletowanie przepisbw prawnych oraz wytycznymtnostek
nadrzdnych z zakresu organizacji i dziatania spraw umaskich

Prowadzenie i kompletowanie dokumentacji uczniéasKkHll

Przygotowywanie i kompletowanie odpowiednich dany¢h dokumentéw
do egzaminéw maturalnych

Obstuga Systemu Informacji s@iatowej w zakresie przydzielonego stanowiska
pracy

Prowadzenie operacji kasowych gotowkowych i beagkitdvych

Ubezpieczenie uczniéw — prowadzenie dokumentagkpieczeniowe;.

4. Wymagane dokumenty:

a/
b/
c/
d/
e/
f/

o/
h/

i/

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys/CV/ + list motywacyjny

Kopie dokumentéw paviadczajcych wyksztatcenie i stgpracy

Kopie zawiadczé o odbytych kursach, szkoleniach

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Kopia dowodu osobistego ludwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o0 nie skazaniu prawomocnym wyrokiem gsine przesgpstwo
lub umyline przestpstwo skarbowe

Oswiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacii

Oswiadczenie kandydata o niekaradop

Wymagane dokumentynalezy sktad& osobgcie w siedzibie | Liceum Ogoélnoksztatzgo
Carolinum w Nysie ul. Sobieskiego 2 — sekretariatigpiskiem,OFERTA PRACY”
w nieprzekraczalnym terminie do dr@.01.2010r. godz. 15.00.

W ofercie nalezy podaé dane kontaktowe — adres do korespondencji, adres-raail,
numer telefonu.



Oferty, ktore wptya do | LO po wyej okr&lonym terminie lub bez kompletu wymaganych
dokumentow nie &a rozpatrywane.

Z kandydatem zakwaliflkowanym do kolejnego etaplbana zostanie przeprowadzona
rozmowa kwalifikacyjna.

Procedura naboru i ocena wiedzy kandydatow odbyska bedzie zgodnie z kryteriami
zawartymi w Zarzdzeniu nr 1/2010 Dyrektora | Liceum Ogolnoksziakgo Carolinum
w Nysie w sprawie wprowadzenia procedury naborwolme stanowisko urzinicze.

Informacja o wynikach naboruebizie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej ( www.bip.pl ) oraz na tablicy informacyjnej | Liceum

Ogodlnoksztatecego Carolinum w Nysie, a taé na stronie internetowej | LO Carolinum

w Nysie (www.carolinum.edu.p).

Dyrektor | LO Carolinum

mgr Jerzy Jatosagki



